
ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU  

W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad 

sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem, podjęte zostaną 

następujące działania:  

1. Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa 

na szkolnej tablicy ogłoszeń oraz w zakładce programu Erasmus + na szkolnej 

stronie internetowej. 

2. Przekazanie uczniom informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu 

uczestnictwa w projekcie przez opiekuna wyjazdu oraz rodzicom na spotkaniach z 

rodzicami. 

3. Harmonogram rekrutacji: 

02.03 – 15.03.2022 – Złożenie formularzy rekrutacyjnych dostępnych u Dyrektora 

Szkoły / Sekretariacie oraz przystąpienie do rozmowy kwalifikacyjnej 

16.03.2022 – Posiedzenie Komisji rekrutacyjnej wraz z przygotowaniem 

odpowiednich dokumentów  

17.03.2022 – Ogłoszenie wyników rekrutacji do projektu  

18.03 – 23.03.2022 – Procedura odwoławcza  

4. Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji uczniów do udziału w projekcie: 

a) gotowość do udziału w działaniach na wszystkich etapach trwania projektu 

zarówno samodzielne jak i zespołowe; 

b) motywacja ucznia do udziału w projekcie, zaangażowanie w życie szkoły i poza 

nią – na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, częściowo w języku angielskim 

(0 – 6 pkt.); 

c) ocena śródroczna z języka angielskiego (0 – 6 pkt.) 

• 6,00  – 6 pkt. 

• 5,00  – 5 pkt.  

• 4,00 – 4 pkt.  

• 3,00 – 2 pkt.  

Uczniowie z oceną 2 i 1 nie będą kwalifikowani do udziału w mobilności 

d) zdolności informatyczne – na podstawie prezentacji multimedialnej o swojej 

szkole lub szkole partnerskiej  (0 – 6 pkt.) 

• 6,00  – 6 pkt. 

• 5,00  – 5 pkt.  



• 4,00 – 4 pkt.  

• 3,00 – 2 pkt.  

e) średnia ocena śródroczna: 

• 6,00 – 5,01 – 6 pkt. 

• 5,00 – 4,01 – 5 pkt.  

• 4,00 – 3,01 – 4 pkt.  

• 3,00 – 2,01 – 2 pkt.  

Uczniowie ze średnią poniżej 2,01 nie będą kwalifikowani do udziału w 

mobilności;  

f) ocena z zachowania: 

• wzorowe – 6 pkt. 

• b. dobre – 5 pkt.  

• dobre – 4 pkt.  

• poprawne – 3 pkt.  

Uczniowie z zachowaniem nieodpowiednim i nagannym nie będą kwalifikowani 

do wyjazdu na mobilność;  

g) pozytywna opinia wychowawcy; 

h) dodatkowe 4 pkt. decyzją Dyrektora/Wychowawcy/Pedagoga mogą zostać 

przyznane uczniom o tzw. „mniejszych szansach”, w trudnej sytuacji 

ekonomicznej, społecznej, z nierównymi szansami w nauce; 

i) rodzice/prawni opiekunowie ucznia, który spełnia wymienione powyżej kryteria 

wyrażają pisemną zgodę na udział dziecka w projekcie i przetwarzania danych 

osobowych w związku z działaniami dotyczącymi projektu; 

j) posiadane przez ucznia dokumenty upoważniające go do wyjazdu 

zagranicznego (dowodu osobistego lub ważnego paszportu) 

5. Decyzję w sprawie udziału ucznia w projekcie podejmuje Zespół Rekrutacyjny po 

zasięgnięciu opinii wychowawcy. 

6. Uczeń może uzyskać maksymalnie 34 punkty.  

7. Lista uczestników projektu zostanie wywieszona na tablicy ogłoszeń. 

8. Przed podjęciem ostatecznej decyzji o zakwalifikowaniu się ucznia do projektu 

Zespół Rekrutacyjny zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy 

kwalifikacyjnej z każdym kandydatem. 



9. Jeśli uczeń zakwalifikowany do projektu zgłosi rezygnację, na jego miejsce zostanie 

wybrany uczeń z listy rezerwowej. 

 


